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A tudomanyos probléma megfogalmazasa (max. 3000 karakter):

A COVID vilagjarvany id6szaka szlikségszerlien magaval hozta a retrospektiv elemzéseket és
alapfelismerésiinkké valt, hogy az egészséglinket érint6 kérdésekkel megfelel6 id6ben és preventiv
szemlélettel kell foglalkoznunk. A rend6ri munkat , stresszel telitett munkanak” (,,first
responder“bevetések) tekintik, amely egészségligyi terhelést jelent, és amelyben a stressz szintje
empirikusan magasabb, mint a lakossag korében. A munkaban rejl6 stressz kihat nem csak a mentalis
és fizikai egészségre, hanem a teljesitményre is, a motivacidra és az interakcios viselkedésre mind a

szervezeten belul és kivil is.

A rendvédelmi dolgozdk pszicholdgiai- fizikai egészségének és érzelmi jéllétének a megbrzése alapvetd
feladat, kiilondsen fontos olyan sziikségallapotok id6szakaban, amelyek jelent6sen megndvelik a
munkaval szemben tamasztott kovetelményeket és kimeritik az er6forrasokat. Kovetkezésképpen a
magas fokd mentalis egészség megteremtése a rendészeti szervek tagjainak korében a szervezeti
hatékonysagot és tarsadalmi bizalmat egyarant erésiti. Ez a doktori program lehet6séget nyuijt rd, hogy
tudomanyos megalapozottsaggal és széleskorl gyakorlati ismeretekkel jaruljak hozza a kutatasi

eredményekhez.

A kiégéssel valé megkiizdésben a reziliencia kiemelkedGen jelentds fogalom, ezért a reziliencia
modellek vizsgalatdval a rendészeti dolgozok mentdlis és fizikai egészség szempontjabdl jelentSs

véddofaktorokra koncentralok.

Kutatdsomban a reziliencidara dinamikus folyamatként tekintek, amelyben a rendszer altalanos
ellenalld képessége - legyen szo egyénrdl, csapatrol vagy szervezetrdl - a protektiv tényezdk és a
kockazati tényez6k egyensulyabdl adddik. A vizsgalt reziliencia modell szerint a sériilékenységet
nemcsak kornyezeti tényezék, hanem egyéni kockazati tényezék is el6idézhetik. Ebben az értelemben
a reziliencia a stresszorok és a protektiv tényez6k kozotti egyensulyozast jelenti, ahol a magas szintd

mentalis egészség érdekében a protektiv tényezékre fokuszalok a kockazati tényezékkel szemben.

A kutatas interdiszciplindris vizsgalat, amely a ,mindful policing” (Trankle, 2024) elképzelésével

jelentésen hozzajarul a nemzetkozi stresszkutatasok és rezilienciamodellek hatasvizsgalatanak
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kutatasaihoz, amelyen beliil az MBSR alapu technikak hatékonysagvizsgdlatat futtatja le a rendészeti
dolgozdk korében, mint a stresszel vald egészséges megkiizdés eszkozének a vizsgdlatat, és
megismerteti a proziliencia, azaz proaktiv rugalmassagnak egy formajat, amely a jévGbeli valsagokbdl

valo tanulast és felkésziilést jelenti.

Jelent6s kiindulépontja a kutatasnak Urban (2016) vizsgalata, amely a rezilienciat a kiilsé
sokkhatasoknak valé ellenalldsra, megujulasra vagy alkalmazkodasra vald rugalmas képességként
hatdrozza meg. A reziliencia pozitivan jar egyiitt a szivossag magas szintjével, valamint a sebezhet6ség
és az észlelt stressz alacsonyabb szintjével. A reziliencia definialdsa és mérése is komplex feladat,

« sz

mtsai, 2015).

A kutatas koveti a legljabb metaanalizisek (Cheung Li, 2023) vizsgalatat: kiégés és alacsony reziliencia
szervezeti kockdazati tényezdit tarsadalmi szervezettségi fok szerint. Ezen beliil vizsgélja a kockazati
tényez6ket az egyén mikrorendszerében (csalad), a szervezeti rendszerben (munkakovetelményekhez
valo illeszkedést, alul-és tulterheltséget), és a peri-szervezeti rendszerben a rendéri munkanak a
kozvélemény altali megitélését (szakmai 6nkép, szakmai identitas vizsgalatat), valamint a

rend6rségnek, mint szervezetnek a megértését.




Kutatasi célkitiizések:

1. A kutatds f6 célja a pszichés jollét, a kiégés és a reziliencia kozotti 6sszefliggések vizsgalata
rendészeti kontextusban, kiemelt tekintettel azokra a tényez6kre, amelyek feltdrjak a hatékony
maddszereket és technikakat a rend6rok érzelmi kiégésének megelGzésére.

2. Ebbdl kovetkez6 cél a kiégés megel6zését célzd6 nemzeti prevencids stratégiaba valé atiltetés.

3. Tovabbi cél, hogy tudomdnyos megalapozottsaggal megvizsgdlja a nemzetkozi stressz- és
rezilienciakutatas 0Osszefliggésében a renddri szolgalatban el6forduld stressz alapveté
szempontjait. Vizsgdlja és elemezi azok kovetkezményeit, valamint a stresszkezelés
gyakorlatdban alkalmazhaté ,mindful policing” ‘koncepciét. A Mindfulness-Based Stress
Reduction — MBSR-technikdk magas szint( alkalmazasat.

4. Akutatds részletesebb céljait tekintve négy szinten fogalmazhaté meg, hogy az MBSR technikdk
révén miként novelhet6 a reziliencia a rendészeti dllomany korében: elsé szinten a rezilienciat,
mint alapvet6 kompetenciat tdmogatjuk, hogy a rendészeti dolgozék a mindennapi
szolgdlatban optimalis médon kiizdjenek meg az operativ és szervezeti stresszorokkal.

5. Masodik szinten, az MBSR-technikak tamogatjdk a teljesit6képességet a bevetés soran
(dontéshozatali képesség, koncentracid).

6. Harmadik szinten az MBSR-technikak elGsegitik a megkilizdési készségeket, hogy a rendészeti
munkakoroket ellaté személyek képesek legyenek regenerdlddni sulyos stressz utan,
kiilonosen a traumatikus potenciallal rendelkezék.

7. Negyedik szinten a ,Mindful Policing” koncepcié alkalmazhatdsagdnak a vizsgalata: emelt
szint(i MBSR-technikdk elGsegitik a tarsas rugalmassagot, amely a kiilsé (lakossag) és belsé

(kollegialitas, konfliktuskezelés) interakcios készségek fejlesztésére vonatkozik.

1 Az USA-ban és néhany eurdpai orszagban a koncepci6 széles korben elterjedt. A reziliens és proziliens

viselkedés éberségalapu technikait fejleszti



Tervezett, illetve varhato Gj tudomanyos eredmények:

1. A kutatas altal beazonosithatok a pszichés tényez6k, és pontosan meghatarozhatok a
mentalis zavarok kialakulasanak a kockazata. A varhaté eredmények lehetévé teszik a
pszichés tényez6k beazonositasat és ezaltal pontosan meghatarozhatdk a mentalis zavarok
kialakuldsanak a kockdzata. Ennek eredményeként lehet6ség nyilik az id6ben torténd
preventiv intézkedések bevezetésére.

2. A megel6z6 intézkedések hatékonysaganak vizsgdlata. A rendértisztek szakmai jollétének
fenntartasa érdekében a szakmai kiégés elleni mechanizmusok kialakitasat célzé6 megel6z6
intézkedések hatékonysdganak a vizsgdlata.

3. A kiégés megel6zés és stresszkezelés lépéseinek Gsszehasonlité vizsgalata a ,,mindful
policing” koncepcié stresszkezel6 lépéseivel. Az instrumentalis stresszkezelés a
stressztényezok csokkentésére vagy akar teljes kikiiszobolésére tesz kisérletet kiilsd
eszkozokkel. Ennek Osszehasonlitd vizsgalata torténik a ,mind policing” magas szint(
regenerativ stresszkezel6 MBSR-technikdinak alkalmazhatdsagaval.

4. Az egészség fokuszu szemlélet megerdsitése a rendészeti dolgozok kérében. A pszichés
jollét és az egészséges szakmai identitas fenntartdsa érdekében varhaté eredménynek
tekinthet6, hogy a rendvédelmi dolgozék kiemelt jelent6séget tulajdonitanak az egészség
jelent6ségébe és értékébe vetett mély meggy6z6désnek.

5. A reziliencia prediktiv tényezGinek azonositasa. A kutatds varhaté eredménye, hogy a
reziliencia prediktiv tényez6i azonosithatdva valnak. A reziliencidnak olyan prediktiv
tényez6i, amelyek megbizhatdan jelzik, hogy a rendészeti dolgozé mennyire reziliens, vagyis
amelyek aktiv beavatkozas és a reziliencia el6segitése nélkiil is biztositjak az allomanyban
dolgozd er6s mentalis immunrendszerét.

6. Azalkalmazott , mindeful policing” koncepcid igazolasa. A kutatds varhaté eredményeként
az egyéni erdfeszitések és a csoportszintli aktivitasok révén a rendészeti dolgozo reziliens
csapattaggd valik. Mérheté eredmény a reziliencia novekedése, amely mind a munkaadai
és munkavallaléi oldal szdmara egyarant el6nyds, mert nemcsak a rendészeti dolgozé
pszichés jollétét segiti el6, hanem a szervezet részérdl is hozzdjarul az egészséges és
produktiv munkakornyezet kialakitdsahoz, komplex mddon segitve ezzel az el6ljarok altal

kit(izott célok elérését.
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Kovetelmény (ha van):

A témahirdetésre palyazonak a témakorben megkezdett kutatasi eredményét
tanusito, legutobbi 5 éves fobb relevans publikacioi:

1. Fehér Palma Virag (Fehér Palma Virdg PhD Pszicholdgia) KRE/BTK/Pszicholdgiai Intézet/
Klinikai Pszicholdgiai Tanszék; Kovesdi Andrea (Kovesdi Andrea PhD Pszicholdgia)
KRE/BTK/Pszicholdgiai

Intézet; Szemerey Marton (Szemerey Marton PhD Pszicholdgia)

Testképek a gyogyitasban: A test mint eszk6z és referenciapont.

Budapest: L'Harmattan Kiado, Karoli Gaspar Reformatus Egyetem, 209 p. (2019)

( Karoli Kényvek. Tanulmanykoétet;)

2. Fehér Palma Virag (Fehér Palma Viradg PhD Pszicholdgia) KRE/BTK/Pszicholégia Intézet/,
Lata Monika

Testképek a gyogyitasban: Stabilitds az dramlasban.

Budapest: L' Harmattan Kiadd, Karoli Gaspar Reformatus Egyetem, 191 p. (2019)

(Karoli Kényvek. Tanulmanykotet)

3. Fehér Palma Virdg (Fehér Palma Virag PhD Pszicholdgia) ; Somogyi Ferenc** (Somogyi
Ferenc Makrotkondmia) SZE/KGYK/Nemzetkozi és Alkalmazott Kozgazdasagtan Tanszék ;
Lantos Zoltan

(Lantos Zoltan Kézgazdasagtan) SE/ETK2007/Egészségtamogatasi Modszertani Tanszék
Krise und Katharsis : Der kranke Kérper der Gesellschaft.

PSYCHOANALYSE UND KORPER (1610-5087 ): 21 (1) pp 72-92 (2022)

Nyelv: Német | SE Repozitérium Egyéb URL

Kozlemény: 33048898 | Admin lattamozott Forras | Folydiratcikk ( Szakcikk ) | |
Tudomanyos

4. Szerkeszt6: Fehér Palma Virag (Fehér Palma Virag PhD Pszicholdgia) ; Kovesdi Andrea
(Kovesdi Andrea PhD Pszicholdgia) KRE/BTK/Pszicholdgiai Intézet/Fejlédéslélektani Tanszék
; Szemerey

Marton (Szemerey Marton PhD Pszicholdgia) KRE/BTK/KAI/Japanolégia Tanszék

Testképek a tarsadalomban

Budapest: Karoli Gaspar Reformatus Egyetem, L'Harmattan Kiado, 352 p. (2023)

( Karoli Kényvek. Tanulmanykétet; 2062-9850 )

5. Fehér Palma Virag (Fehér Palma Virdg PhD Pszicholdgia)
Kitekintés a jovére: mentalis egészség, reziliencia és proziliencia
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HUMAN INNOVACIOS SZEMLE (2062-0292): 15 (1) pp 198-210 (2024)

6. Fehér Palma Virag (Fehér Palma Virag PhD Pszicholdgia)
»~Balint-munka, mint hatékony burnout profilaxis. Balint-csoport tapasztalatok az
egylttm(ikodés jegyében”

OORI Intézeti Tudomanyos Ulés

2015. szeptember 22

El6adas

Megijelenés: (2015)

7. Fehér Palma Virag (Fehér Palma Virag PhD Pszicholdgia)
Emberséges kommunikacid. Egyetemi jegyzet. Digitalis tananyag
Budapest: Pazmany Péter Katolikus Egyetem (PPKE), (2023)

8. Fehér Palma Virag (Fehér Palma Virag PhD Pszichologia)

Valtozas és reziliencia. Erzelmi intelligencia a szervezetben: Egyetemi jegyzet. Digitdlis
tananyag

Budapest: Pazmany Péter Katolikus Egyetem (PPKE), (2023)

9. Fehér Palma Virag (Fehér Palma Virag PhD Pszicholdgia)
A stabilitds megtartasa — A stresszkezelés |épései: Egyetemi jegyzet. Digitalis tananyag
Budapest: Pazmany Péter Katolikus Egyetem (PPKE), (2023)

10. Fehér Palma Viradg (Fehér Palma Virag PhD Pszicholdgia) ; Dobo Katalin
Who helps the helper? : The opportunities of an art therapy Balint group
Proccedings of the 20th International Balint Congress

Oxford, Egyeslilt Kiralysag / Anglia 2017.09.06. - 2017.09.10.

El6adas

11. Fehér Palma Virdg (Fehér Palma Virdg PhD Pszicholdgia) PPKE/BTK/Pszichl/

A mentalis egészség és a digitalis pszichoterapia jovéjét érintd kérdések tarsadalomkritikai
megkozelitésben

PSYCHOLOGIA HUNGARICA CAROLIENSIS (2064-2504 2064-3101): 10 (1) pp 19-33
(2022)

12. Fehér P (Fehér Palma Virag PhD Pszicholdgia) PPKE/BTK/Pszichl/
A korona-id6észamitas kérdései

ORVOSOK LAPJA (1785-7198 ): 19 Paper 2022-07-25. (2022)

Nyelv: Magyar

Kozlemény: 33300577 | Nyilvanos Forras | Folyodiratcikk ( Szakcikk ) |
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13. Fehér Palma Virag (Fehér Palma Virag PhD Pszicholdgia) PPKE/BTK/Pszichl/; Lantos
Zoltan (Lantos Zoltan Kézgazdasagtan) ; Somogyi Ferenc

(Somogyi Ferenc Makrookondmia) SZE/KGYK/Nemzetkozi és Alkalmazott Kbézgazdasagtan

Tanszék

A tarsadalom beteg teste : Gondolatok a jelen krizisérdl.

Megijelenés: (2022)

14. Fehér Palma Virag (Fehér Palma Virag PhD Pszicholdgia); Kovesdi Andrea (Kovesdi
Andrea PhD Pszicholdgia) KRE/BTK/Pszicholdgiai Intézet/Fejlédéslélektani Tanszék;
Szemerey Marton

(Szemerey Marton PhD Pszicholégia) KRE/BTK/KAI/Japanolégia Tanszék

A korona-id6szamitas aktualis kérdései

In: Fehér Palma Virdg (Fehér Palma Virdg PhD Pszicholdgia) ; Kévesdi Andrea (Kovesdi
Andrea PhD Pszicholdgia) KRE/BTK/Pszicholdgiai Intézet/Fejlodéslélektani Tanszék;
Szemerey Marton

(Szemerey Marton PhD Pszicholégia) KRE/BTK/KAI/Japanoldgia Tanszék (szerk.)
Testképek a tarsadalomban

15. Fehér Palma Virdg (Fehér Palma Virdg PhD Pszicholdégia) KRE/BTK/Pszicholdgiai
Intézet/Klinikai

Pszicholdgiai Tanszék ; Albert Istvan ; Szlics Miklds ; Bégyi Gyorgy

Selfmutilation

XI. Nemzetk6zi Androldgiai Kongresszus

Budapest

2018

Poszter, El6adas

16. Jakubovits Edit (Jakubovits Edit fizioldgia, hipnozis); Fehér Palma Virag (Fehér Palma
Virag

PhD Pszicholdgia) PPKE/BTK/Pszichl/Fejlédés- és Klinikai Gyermeklélektan Tanszék

Reflexié Fehér Palma Virag, Kovesdi Andrea és Szemerey Marton: A korona-id6szamitas

aktualis kérdései cimd irdsara

In: Fehér Palma Virdg (Fehér Palma Virdg PhD Pszicholdgia) ; Kévesdi Andrea (Kovesdi

Andrea PhD Pszicholdgia) KRE/BTK/Pszicholdgiai Intézet/Fejlédéslélektani Tanszék;

Szemerey Marton

(Szemerey Marton PhD Pszicholégia) KRE/BTK/KAI/Japanoldgia Tanszék (szerk.)

Testképek a tarsadalomban

Budapest: Karoli Gaspar Reformatus Egyetem, L'Harmattan Kiado, pp 311-317 (2023)

(Karoli

Kényvek. Tanulmanykotet 2062-9850)
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A kutatandé ajanlott irodalom forrasadatai:

REZILIENCIA KUTATAS SZAKIRODALMA

Antonovsky, Aaron (1997): Salutogenese: zur Entmystifizierung der Gesundheit Forum fiir
Verhaltenstherapie und psychosoziale Praxis, Band 36. Tiibingen: Dgvt-Verlag.

Amann, Ella Gabriele (2018): Resilienzdiagnostik und neue Coaching-Ansétze fiir die VUCA-Welt. In: Jutta
Heller (szerk): Resilienz fiir die VUCA-Welt. New York: Springer. 115-132. o.

Fehér Palma Virag (2017): Who helps the Helper. The opportunities of an art therapy Balint Group In: Balint
Theory and Practice: Exploring Diversity. 20th Int. Balint Fed. Congress.

Innolab (2022): Health Trend Map 2022. https://www.innolab.at/trends/health-trend-map-2022/

Kadar Annamaria (2017): Az én mesém. A reziliencia, a rugalmas alkalmazkoddképesség kialakitdsa
gyermekkorban. El6adas, XXI. Pszinapszis Pszichol6gia Konferencia, Budapest

Kalisch, Raffael (2020): Der resiliente Mensch: wie wir Krisen erleben und bewidltigen, Miinchen: Piper Verlag.

Kleim Birgit - Kalisch, Raffael (2018): Wer bleibt gesund? Zum Problem der Vorhersage von Resilienz.
Nervenarzt, 89(7), 754-758. o. DOI: https://doi.org/10.1007/s00115-018-0551-z

Langwara, Ruben - Eilert, Dirk W. (2022): Die Kraft unserer Emotionen. Resilient und stressfrei mit Mesource.
Paderborn: Junfermann Verlag.

Masten, Ann S. (2001): Ordinary magic: Resilience processes in development. American Psychologist, 56(3),
227-238. 0. DOLI: https://doi.org/10.1037/0003-066X.56.3.227

KIEGES KUTATAS SZAKIRODALMA

BALINT Mihaly: Az orvos, a beteg és a betegség, Budapest, Animula, 1990.

CRANE, Rebecca S. — KUYKEN, Willem: The Implementation of Mindfulness-Based Cognitive Therapy. Learning
from UK Health Service Experience, Mindfulness, 4(2013)/3, 246-254.

EDELWICH, Jerry — BRODSKY, Archie: Burn-Out. Stages of Disillusionment in the Helping Professions, New York,
Human Science Press, 1980.

GEISSLER, Peter: Analytische Korperpsychotherapie, Giessen, Psychosozial-Verlag, 2009.

HEZSER Gabor: Miért? Rendszerszemlélet és lelkigondozoi gyakorlat, Budapest, Kalvin Janos Kiad6, 1996
(Pasztoralpszicholdgiai Tanulmanyok).

KABAT-ZINN, Jon: Barhovd mész, ott vagy. Eberségmeditdcié a mindennapi életben, Budapest, Ursus Libris, 2015.
MAJCHRZYCKI, Marian: Nejang Healing Yoga, Sowa Rigpa Journal, 2017/1, 24-27.

PoLITES, Christiana: Yuthok and Hippocrates. A Brief Comparison of Tibetan and Ancient Greek Medicine, Sowa
Rigpa Journal, 2017/1, 8-13.
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REIMERS, Andreas: Menthal Health Care, Sowa Rigpa and Modern Psychotherapie, 2017.
TONNEMANN, Jens: Menthal Health Project. Contemporary Psychiatry in Cooperation with TTM in the Treatment
of Depression, The Journal of Traditional Tibetan Medicine (TTM Journal), (2011-2012) /4, 38-39.

STRESSZKEZELES KUTATAS SZAKIRODALMA

VENNOS, Cécile — SCHWABL, Herbert: Tibetan Medicine for Stress, The Journal of Traditional Tibetan
Medicine (TTM Journal), 1(2010)/3, 8-13. Spielberger, C. D. (1999). Stress and Emotion: Anxiety,
Anger, and Curiosity. Taylor & Francis.

Eysenck, M. W. (2014). Anxiety and Cognition: A Unified Theory. Psychology Press.
Lefkowitz, J. (2017). Ethics and Values in Industrial-Organizational Psychology. Routledge.
Kelemen, O., & Tariska, P. (2015). A rendvédelmi dolgozok pszichés alkalmassaganak
vizsgadlata és fejlesztési lehetdségei. In: Katonai Logisztika, 23(2), 115-122. Ko, J. (2020). A
poszttraumds stressz és a kiégés vizsgalata rendorok korében. In: Beliigyi Szemle, 68(11),
1220-1235.

Bagdy, E. (2010). Pszicholégia a hivatdsos segitéknek. Kairosz Kiado.

Szilagyi, J. (2019). Traumas élmények feldolgozasa a rendvédelemben: pszichologiai
tamogatas és protokollok. Pszichologiai Szemle, 74(2), 231-248.

Trénkle, S (2024): Mindful Policing. Das Potential von Meditation als Resilienztraining fiir die
Polizei SIAK-Journal — Zeitschrift fiir Polizeiwissenschaft und polizeiliche Praxis (2/2024),
81-97.

Kelt: Budapest, 2025.03.31.
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Dr. Fehér Palma
témahirdetésre palyazo neve alairasa

Dr. Toro Krisztina
témahirdetésre palyazoé neve alairasa

A téma meghirdetését javaslom!

Kelt: ... (hely), ... (év) ... (hd) ... (nap)

kutatasi teriilet vezetéje



